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PASIEKIMO ANALIZĖS FORMA 2024 m. 
 

 

Tikslas 

 

Užtikrinti aukštą ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo(si) kokybę įvairių gebėjimų ir poreikių vaikams. 

 

Uždaviniai 

 

Planuotas pasiekimas Pasiektas rezultatas Planuoti 

finansiniai 

ištekliai 

Panaudoti 

finansiniai 

ištekliai 

Uždavinys 1 

 

Išlaikyti ir stiprinti 

(intelektualinius) 

žmogiškuosius 

išteklius, sudarant 

pedagogams 

galimybes ir sąlygas 

tobulinti 

kvalifikaciją, skleisti 

ir perimti gerąją 

darbo patirtį. 

 

Įgyvendinama pedagogų 

kvalifikacijos kėlimo 

programa. Darželio 

pedagogai turtins 

pedagogines 

kompetencijas: domėsis 

naujovėmis, taikys jas 

pedagoginėje veikloje, bus 

aktyvūs patirties skleidėjai 

besidomintys kitų 

institucijų gerąja darbo 

patirtimi. Išsiplės 

pedagoginių kompetencijų 

taikymo galimybės. 

Organizuojami komandos 

stiprinimo mokymai ir 

dalijamasis lyderyste. 

 

Darželyje didelis dėmesys skiriamas savišvietai, sudarant 

sąlygas darbuotojams laisvai rinktis reikalingus mokymus 

asmeniniams tikslams siekti, aptariant kokių kompetencijų 

trūksta asmeniniam tobulėjimui.  

Pagal poreikį Darželyje 2 kartus per metus organizuojami 

seminarai pedagogams, švietimo pagalbos specialistams bei 

mokytojų padėjėjoms įvairiomis pedagoginėmis bei 

psichologinėmis temomis. 

   Pagal patvirtintą Mokytojų Atestacijos programą keturi 

mokytojai įgijo aukštesnę, vyresniojo mokytojo 

kvalifikacinę kategoriją.  

 Vienas mokytojas pradėjo VDU kvalifikacijos studijas, IU 

ir PU modulyje. Trys mokytojos įgijo ikimokyklinio 

priešmokyklinio ugdymo kvalifikaciją.  

 Visi pedagogai naudojasi informacinėmis technologijomis, 

visose grupėse yra kompiuteriai, atnaujinta interneto veikla.  

Mokytojai tobulinosi, dalyvaujant mokymuose ir 

seminaruose: 

 

Mokymo lėšos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pedagoginiai ir 

žmogiškieji 

ištekliai. 

 

Finansiniai 

ištekliai naudoti 

iš įvairių 

biudžeto 

šaltinių. 

3300,- eur. 

 

 

 

 

 

 

 

Pedagoginiai ir 

žmogiškieji 

ištekliai. 

 



 NŠA  „Ikimokyklinio ugdymo turinio kaita“; 

2-iuose darbo įgūdžių su IKT priemonėmis;  

19-iuose ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo  

seminaruose. 

Švietimo pagalbos specialistų  9-juose seminaruose. 

Uždavinys 2 

 

Siekti, jog teikiamas 

ugdymas atitiktų 

mokymo standartus, 

paremtus svarbiausių 

vaiko kompetencijų 

stiprinimu, 

individualių jo 

poreikių 

patenkinimu, 

įvairiapusiu lavinimu 

bei inovatyvių 

ugdymo metodų 

taikymu. 

Atsižvelgus į 

„Ikimokyklinio ugdymo 

metodines 

rekomendacijas” bei 

„Ikimokyklinio amžiaus 

vaikų pasiekimų aprašą“, 

nuolat atnaujinta ugdymo 

programa. 

Vykdomas 2020-2024 m. 

strateginis planas, kuriame 

plėtros tikslai dera su 

švietimo politika, įvertina 

Darželio bendruomenės 

poreikius, siekia ugdymo 

kokybės gerinimo.  

Parengti ir įgyvendinti 

veiklos planai, grupių 

ugdymo planai. 

Įgyvendinama ir 

reflektuojama Darželio 

ikimokyklinio ugdymo 

programa. Ugdymo turinio 

planavimas remiasi ir 

atitinka valstybės 

rekomendacijas, įvertina 

šeimos, bendruomenės 

poreikius. Taikomas vaikų 

pasiekimų fiksavimo, 

analizės modelis, jo 

  Mokytojų bendruomenės sutarimu įstaigoje vadovaujamasi: 

Ikimokyklinio ugdymo programa „Vaikystė - mano 

džiaugsmas“ (2017), Priešmokyklinio ugdymo bendrąja 

ugdymo programa (2022). Integruojama Patirtinio ugdymo 

veiklos planas, ,,Geros emocines sveikatos programa“, 

socialinio emocinio ugdymo programa ,,Zipio draugai" VšĮ 

Vaiko labui ir Fizinio aktyvumo programa. 

 Taikomos naujos rekomendacijos ikimokyklinio ugdymo 

pedagogui „Žaismė ir atradimai“ (2022), priešmokyklinio 

ugdymo pedagogui „Patirčių erdvės (2022). 

Mokytojų bendruomenėje susitarta dėl ugdymo(si) proceso 

planavimo. Vadovaujantis refleksija planuojamos veiklos, 

idėjos. Skatinamas vaikų idėjų, iniciatyvų, sumanymų 

palaikymas. Žaidimas vertinamas kaip pagrindinė 

ugdymo(si) veikla. 

Įdiegta el. dienyno sistema „Mūsų darželis“ leidžia 

savalaikiai vykdyti pedagoginio proceso planavimo 

stebėseną, teikti rekomendacijas, bei informuoti tėvus apie 

planuojamas ugdymo veiklas. 

 Ugdymo procesą papildo neformalaus ugdymo būreliai: 

šokių, sporto, anglų kalbos, lego, keramikos. 

Vyksta bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, 

organizuojant kolegialų mokymąsi ir pasidalinimu gerąja 

patirtimi su Vilniaus lopšeliu-darželiu „Lazdynėlis“, 

,,Spygliukas”, ,,Žibutė”, Lazdynų biblioteka, Ąžuolyno 

progimnazija. 

Tėvai skatinami įsitraukti į bendras veiklas kartu su vaikais 

organizuojant bendruomenės renginius. 

Finansiniai 

ištekliai 

naudoti iš 

įvairių 

biudžeto 

šaltinių. 

 

 

 

 

Pedagoginiai ir 

žmogiškieji 

ištekliai. 

Finansiniai 

ištekliai naudoti 

iš įvairių 

biudžeto 

šaltinių. 

9400,- 

 

 

Pedagoginiai ir 

žmogiškieji 

ištekliai. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



rezultatai taikomi ugdymo 

turinio tobulinimui. 

Informacija nuosekliai 

perduodama šeimai. 

Specialiųjų poreikių vaikų 

sėkmingos socializacijos 

inicijavimas. 

Tėvai kviečiami individualiems pokalbiams, aptarti vaikų 

daromą pažangą. 

Specialiųjų poreikių vaikams rengiamos ir sėkmingai 

taikomos individualios ugdymosi programos, su kuriomis 

supažindinami vaikų tėveliai. Fiksuojami ir analizuojami 

vaikų pasiekimai. 

 Pasirašyta bendradarbiavimo sutartis su VšĮ „ISAD 

Lietuva“. 

Vaiko gerovės komisija bendradarbiauja su PPT 

 

 

 

 

 

Uždavinys 3 

 

Kurti ir plėtoti saugią 

aplinką, skatinančią 

sveikos gyvensenos 

nuostatų formavimą: 

fizinė ir emocinė 

sveikata 

 

Dalyvavimas prevencinėse 

programose, stiprinančiose 

vaikų socialinius, 

emocinius įgūdžius: „Zipio 

draugai“. Lauko 

sveikatingumo erdvės 

įkūrimas fiziniam 

aktyvumui skatinti. 

Kūrybinių bei judriųjų 

žaidimų įvairovė, taip pat 

sudarytos sąlygos 

tyrinėjimams, elementariai 

mokslinei patirčiai, 

išradingai panaudojant 

įvairius gamtos elementus 

– žemę, smėlį, vandenį, 

augalus, kt. 

Dalyvaujama sveikatą 

stiprinančių mokyklų 

tinklo veikloje, 

respublikiniame projekte 

„Sveikatiada“ir kt. 

Įstaigoje vykdomi darželio 

bei grupių sveikatinimo 

projektai. 

 Skatinama ir propaguojama sveika fizinė ir emocinė 

gyvensena. Kuriama saugi ir aktyvų judėjimą skatinanti 

aplinka. 

Į įstaigos veiklos programą integruojama priešmokyklinių 

grupių prevencinė programa „Zipio draugai“ ir „Geros 

emocinės sveikatos programa“. Psichologės organizuotos 

veiklos ir projektai: Tolerancijos dienos paminėjimas; 

Draugo diena; Draugystė - nuostabu, Keliauju emocijų 

pažinimo taku, kartu su zuikučiu“ ir kt.  

Dalyvauta Vilniaus visuomenės sveikatos biuro 

organizuojamuose renginiuose „Emocijų mankšta“, „Mūsų 

emocinė sveikata“. 

 Dalyvauta Edu Vilniaus miesto ikimokyklinio ugdymo 

įstaigų personalo ir mokinių tėvų patirčių ir savijautos 

stebėsenos sistemos tyrime. Pagal stebėsenos duomenis 

išsikelti tikslai bei rezultatų pagalba numatyti veiklos 

pokyčiai, tobulinant ugdymo(si) kokybę. 

Fizinio lavinimo mokytoja vykdo sporto renginius, 

projektus, akcijas. Dalyvauta sveikatą stiprinančių mokyklų 

tinklo veikloje, respublikiniame projekte „Sveikatiada“, 

,,Futboliuko“ ,,Lietuvos mažųjų žaidynių“ projektuose. 

Organizuota „Rieda rieda rieduliukai“ (RIUKKPA), 

sveikatingumo akcija „Mažoji mylia“, sveikatingumo 

projektas „Olimpinis mėnuo“. 

Finansiniai 

ištekliai 

naudoti iš 

įvairių 

biudžeto 

šaltinių. 

 

Pedagoginiai ir 

žmogiškieji 

ištekliai. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Finansiniai 

ištekliai 

naudoti iš 

įvairių 

biudžeto 

šaltinių. 

 

Finansiniai 

ištekliai naudoti 

iš įvairių 

biudžeto 

šaltinių. 

10900,- 

 

Pedagoginiai ir 

žmogiškieji 

ištekliai. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Finansiniai 

ištekliai naudoti 

iš įvairių 

biudžeto 

šaltinių. 

500,- eur. 

 



Pasirašyta bendradarbiavimo veiklos sutartis su socialiniais 

partneriais lopšeliais-darželiais „Žibutė“ ir „Lazdynėlis“ dėl 

fizinio aktyvumo patirties sklaidos. Vyko mokytojų fizinio 

aktyvumo veiklos, kurios pristatytos metodinio ratelio 

„Vaivorykštė“ metinės veiklos ataskaitoje. Kartu su Vilniaus 

lopšelio-darželio „Spygliukas“ mergaitėmis įsitraukta į 

UEFA Playmakers Lietuva organizuojamas veiklas. 

 

 

Pedagoginiai ir 

žmogiškieji 

ištekliai. 

 

 

 

 

 

 

Išvada apie pasiektą 

tikslą 

Sudarytos sąlygos darbuotojams tobulėti ir, tuo pačiu, gerinti vaikų ugdymo kokybę, pritaikant įvairių gebėjimų vaikams. 

Bendruomenė dalyvavo Edu Vilniaus miesto ikimokyklinio ugdymo įstaigų personalo ir mokinių tėvų patirčių ir savijautos 

stebėsenos sistemos tyrime. Pagal stebėsenos duomenis iškelti tikslai bei rezultatų pagalba numatyti veiklos pokyčiai, 

tobulinant ugdymo(si) kokybę. 

Skatinama ir propaguojama saugi fizinė ir emocinė sveikata. 
  

 

 

Tikslas 

 

Kurti modernią, saugią, sveiką, mobilią, aktyvinančią ugdymo(si) ir darbo aplinką. 

 

Uždaviniai 

 

Planuotas pasiekimas Pasiektas rezultatas Planuoti 

finansiniai 

ištekliai 

Panaudoti 

finansiniai 

ištekliai 

1.Tobulinti kūrybinių 

žaidimų, meninės, 

ugdomosios veiklos 

erdves: 

- Atnaujinti lauko 

žaidimų aikšteles. 

- Atnaujinti žaidimų 

priemones, įrangą 

salėje ir grupėse. 

Atnaujinti likusius 

žaidimų aikštelių ir 

lauko sporto įrenginius, 

kurie atitiks higienos 

normas. 

Dviračių zonos lauke 

įkūrimas.  

Vaikų amžių, ugdymosi 

gebėjimus ir poreikius 

atitinkančių ugdymo 

priemonių įsigijimas. 

 

 

 

 Ugdymo(si) aplinka turtinama naujomis edukacinėmis 

priemonėmis atitinkančiomis vaikų amžių.  

 Vaikų eksperimentams ir patirtinei veiklai įrengtos kepimo 

krosnelių erdvės, kuriose vaikai gamina, kepa, eksperimentuoja, 

ragauja, vaišina. 

 Atnaujintos vaikų žaidimų aikštelės, edukaciniai nameliai, 

smėlio dėžės.  

 Lauke įkurta Dviračių zona. 

 Vaikų žaidimų aikštelėje paklota danga su gatvės imitacija, kuri 

atitinka LR Higienos normų bei Lietuvos standartų reikalavimus.  

 Aikšteles prižiūri UAB TUVLITA 2024 m. rugpjūčio 1d Nr./ 

06/023-24  

 Atnaujintos 2 darželio grupių sienų, grindų, lubų apdaila, durys, 

sanitariniai mazgai, kai kurie baldai.  

Finansiniai 

ištekliai 

naudoti iš 

įvairių 

biudžeto 

šaltinių. 

 

 

 

 

Pedagoginiai ir 

žmogiškieji 

ištekliai. 

Finansiniai 

ištekliai 

naudoti iš 

įvairių 

biudžeto 

šaltinių. 

34000,- eur. 

 

 

 

Pedagoginiai 

ir žmogiškieji 

ištekliai. 

 



 

 

 

 

 

Gerės įstaigos 

ugdymo(si) kokybės 

lygis, kuris tiesiogiai 

priklauso nuo 

ugdomosios aplinkos 

sąlygų, materialinio ir 

intelektualinio 

aprūpinimo įstaigoje. 

Atlikti buvusios skalbyklos remonto ir pertvarkymo darbai, 

patalpas pritaikius ir įkūrus erdves vaikų veikloms (skaitymo, 

kūrybos, atsipalaidavimo kambarys, alternatyvaus poilsio 

organizavimui) 

  Įrengta saugi elektroninių vartelių, vartų kortelių sistema. 

  Atnaujintos pramogų ir sporto salė, garso ir vaizdo aparatūra, 

inventorius. 

  Per sistemą Tasker pateiktos paraiškos finansavimui dėl 

aplinkos infrastruktūros remonto ir atnaujinimo, atlikti lauko 

gerbūvio, šaligatvių, laiptų, įėjimo darbai.  

  Visose grupėse bei virtuvėje įrengtos indaplovės.  

Atnaujinti gėlynai, pakeliamos daržovių lysvės. Išplėstas 

įvairesnių augalų sodinimas, vaismedžių užveisimas. 

Gerinamas vaikų ekologinis supratimas – turtinamas vaikų ryšys 

su gamta, lavinami vaikų įgūdžiai laisvai žaisti, mokantis 

atradimų ir tyrinėjant gamtą.  

 

2. Kurti saugią vaikui 

aplinką, atsižvelgiant 

ir atliepiant 

besikeičiančios 

visuomenės 

poreikius. 

Dirba specialistai, 

aktyvi Vaiko gerovės 

komisijos veikla. 

Įgyvendinamos 

prevencinės programos. 

Suburtos darbo 

komandos.  

 

 

 

 

 

Atnaujintas valgiaraštis, 

atsižvelgiant į 

sezoniškumą ir atliktą 

apklausą. Valgiaraštis 

adaptuojamas 

alergiškiems vaikams. 

Suburta efektyvi komanda, kuri kryptingai dirba, pasiekia bendrą 

tikslą, užtikrina gerą emocinį foną.  

 Prevencinės programos integruotos į ikimokyklinio ir 

priešmokyklinio ugdymo grupių veiklos planus: Patirtinio 

ugdymo veiklos planas, ,,Geros emocines sveikatos programa“, 

socialinio emocinio ugdymo programa ,,Zipio draugai" VšĮ 

Vaiko labui ir Fizinio aktyvumo programa. 

 Sukurta saugi bei estetiškai patraukli aplinka edukacinei, 

sportinei bei meninei veiklai.  

 Atnaujintos pramogų ir sporto salės, garso ir vaizdo aparatūra, 

inventorius. 

 Įrengti ar atnaujinti 4 švietimo pagalbos specialistų kabinetai, tai 

leidžia efektyviau gerinti vaikų su poreikiais ugdymą. 

 Visose grupėse pagal poreikį atnaujinti baldai. 

Įstaigoje užtikrinta racionali ir pilnavertė mityba. Sveika mityba 

ir maisto kokybė – vienas iš labiausiai vaiko sveikatą įtakojančių 

veiksnių, todėl maitinimui skirta daug dėmesio. Teikiami 

vaikams vaisiai, daržovės, atsižvelgiant į sezoniškumą. 

Finansiniai 

ištekliai 

naudoti iš 

įvairių 

biudžeto 

šaltinių. 

 

 

 

Pedagoginiai ir 

žmogiškieji 

ištekliai. 

Finansiniai 

ištekliai 

naudoti iš 

įvairių 

biudžeto 

šaltinių. 

42000,- eur. 

 

 

Pedagoginiai 

ir žmogiškieji 

ištekliai. 



Atsižvelgta ir į alergiškus vaikus. Pateikiami vaikams priimtini 

produktai, sudarytas adaptuotas valgiaraštis. 

3. Tęsti virtuvės 

modernizavimą. 

 

Virtuvės įranga atitiks 

šiuolaikinius 

reikalavimus, 

atnaujinus ir įsigijus 

naujų įrengimų: 

daržovių pjaustyklę, 

planetarinį mikserį, 

maišyklę: naujų maisto 

ruošimo indų. 

Virtuvėje atnaujinti prietaisai: elektrinė viryklė, gartraukis, 

perkeltas ir įrengtas personalo kambarys. 

 Siekiant mažinti taršą, atliktas riebalų gaudyklės valymas, 

įrengta indaplovė. 

Vaikų valgiaraštis nuolat atnaujinamas, pritaikomas individualiai 

pagal gydytojų rekomendacijas ir pedagogų bei tėvų apklausas. 

Atnaujinti vaikų valgiaraščiai, pritaikyti individualiai pagal 

gydytojų rekomendacijas.  

Finansiniai 

ištekliai 

naudoti iš 

įvairių 

biudžeto 

šaltinių. 

 

Žmogiškieji 

ištekliai. 

Finansiniai 

ištekliai 

naudoti iš 

įvairių 

biudžeto 

šaltinių. 

3700,- eur. 

Žmogiškieji 

ištekliai. 

4.Užtikrinti 

pedagogams ir 

kitiems darbuotojams 

prieigą prie interneto, 

aprūpinti 

organizacine 

technika (ekranai, 

kompiuteriai, 

spausdintuvai...) 

Sukurtos sąlygos 

užtikrins saugų ir 

kvalifikuotą Darželio 

personalo darbą. Bus 

praplėsta prieiga prie 

interneto, įsigyti nauji 5 

kompiuteriai, 3 

spausdintuvai., išmanus 

ekranas.  

 IKT diegimas suteikia galimybę veiklos įvairovei.  

Vizualinės informacijos atnaujinimas: įrengtos informacinės 

lentos, vaikų kūrybinių darbų demonstravimo stendai, praturtinta 

kompiuterių bazė, įsigytas daugiafunkcinis spausdintuvas, 

atnaujinta internetinis tinklalapis.  

 Salėje atnaujinta garso ir vaizdo aparatūra. 

  

Finansiniai 

ištekliai 

naudoti iš 

įvairių 

biudžeto 

šaltinių. 

Pedagoginiai ir 

žmogiškieji 

ištekliai. 

Finansiniai 

ištekliai iš 

įvairių 

biudžeto 

šaltinių. 

4700,- eur. 

Pedagoginiai 

ir žmogiškieji 

ištekliai. 

Išvada apie pasiektą 

tikslą 

Užtikrintas vaikų saugumas įrengiant saugią elektroninių vartelių, vartų kortelių sistemą bei atnaujinant visas lauko trinkelės, 

plytelės.  Pagerintas darželio estetinis vaizdas. Atnaujinta aplinka  ir įrengti - atnaujinti 4 švietimo pagalbos specialistų 

kabinetai, leidžia efektyviau ir sėkmingiau gerinti vaikų ugdymą. Atlikti buvusios skalbyklos remonto ir pertvarkymo darbai, 

patalpas pritaikius ir įkūrus erdves vaikų veikloms (skaitymo, kūrybos, atsipalaidavimo kambarys, alternatyvaus poilsio 

organizavimui). Modernizuota virtuvės įranga, padedanti kokybiškai organizuoti maitinimą. 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

Tikslas 

 

Siekti bendruomenės narių tarpusavio supratimo, empatijos bei plėsti įstaigos bendradarbiavimą su socialiniais 

partneriais. 

 

Uždaviniai 

 

Planuotas pasiekimas Pasiektas rezultatas Planuoti 

finansiniai 

ištekliai 

Panaudoti 

finansiniai 

ištekliai 

Uždavinys 1 

 

Stiprinti aktyvios, 

kūrybiškos, 

pozityvios, 

bendradarbiaujančios 

įstaigos 

bendruomenės 

kultūrą. 

Bus įgyti įstaigos simboliai: 

logotipas, marškinėliai su 

įstaigos atributika. 

Informacija nuosekliai 

skelbiama įstaigos 

atnaujintoje internetinėje 

svetainėje 

https://www.vilniauspakaln

ute.lt/  

 Aiški, prieinama, 

suprantama tėvų 

informavimo sistema: 

  Darželio svetainės 

viešinimas, nuoseklus 

informacijos kėlimas, 

administravimas.  

 Grupėse bus pateikiama 

savalaikė informacija, 

pasitelkiant stendus. 

  Nuoseklaus 

bendradarbiavimo su grupių 

tėvų komitetais, siekiant 

dalintis informacija ir aptarti 

lūkesčius.  

Kartu su šeima rengiami 

įvairūs grupių projektai, 

organizuojami renginiai: 2 

Dalyvauta Edu Vilniaus miesto ikimokyklinio ugdymo 

įstaigų personalo ir mokinių tėvų patirčių ir savijautos 

stebėsenos sistemos tyrime. Pagal stebėsenos duomenis 

iškelti tikslai bei veiklos pokyčiai, tobulinant 

bendradarbiaujančios įstaigos bendruomenės kultūrą. 

Patvirtintas rizikos bei mobingo darbe prevencijos aprašas 

ir atliktas psichosocialinių veiksnių vertinimas.  

 Stiprinami bendruomenės tarpusavio ryšiai, kviečiant 

dalyvauti išvykose į teatrą, muziejų, edukacines keliones ir 

kt. 

Organizuojamas psichologės paskaitų ciklas pedagogams, 

siekiant gerinti savivertės ir savęs pažinimo 

įgūdžius.  Šeimoms siūlomi susitikimai aktualiomis 

temomis pagal vaikų amžių ir poreikį.  

Informacija sistemingai ir nuosekliai skelbiama įstaigos 

atnaujintoje internetinėje svetainėje 

https://www.vilniauspakalnute.lt/ 

Suburta informavimo ir viešinimo darbo grupė. 

Organizuojami sistemingi grupių tėvų susirinkimai.  

Bendradarbiaujama FB sukurtose grupėse, esant poreikiui 

– individualiai. 

Pedagogai sistemingai tobulinasi mokymuose ir 

seminaruose 

Organizuojami sveikatingumo renginiai ir projektai, 

įgyvendintas ekologinis aplinkosauginis projektas, tradicijų 

ir pilietinės iniciatyvos renginiai, kūrybiniai renginiai ir 

projektai, akcijos. 

Finansiniai 

ištekliai 

naudoti iš 

įvairių 

biudžeto 

šaltinių. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pedagoginiai ir 

žmogiškieji 

ištekliai. 

Finansiniai 

ištekliai naudoti 

iš įvairių 

biudžeto 

šaltinių. 

1000,- eur 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pedagoginiai ir 

žmogiškieji 

ištekliai. 

 

https://www.vilniauspakalnute.lt/
https://www.vilniauspakalnute.lt/
https://www.vilniauspakalnute.lt/


kartus per metus. Bendri 

žaidimai, talkos, atviros 

veiklos, kūrybinių 

dirbtuvėlių vakarai ir pan. 

Tėvai įtraukiami į ugdymo(si) procesą, dalyvaujant 

projektuose „Rudenėlio apsiaustas“, „Langas į gamtą“, 

„Pyragų diena“ 

Uždavinys 2 

 

Formuoti Darželio 

įvaizdį, atspindint 

veiklos kryptis, 

rengiant bendrus 

projektus su 

socialiniais 

partneriais 

Vykdomas 

bendradarbiavimas su visais 

turimais socialiniais 

partneriais, plečiamas 

bendradarbiavimo ratas, 

sudaryto naujos 2 

bendradarbiavimo sutartys ir 

organizuojamos bendros 

veiklos. 

Įstaigoje sukurta 

bendravimą bei 

bendradarbiavimą skatinanti 

aplinka, vyrauja geras, šiltas 

emocinis mikroklimatas. 

 

Nuolat vyksta bendradarbiavimas su Vilniaus pedagogine 

psichologine tarnyba, aptariami vaikams ir tėvams 

iškylantys sunkumai.  

Plečiamas socialinių partnerių ratas, kuriamos 

bendradarbiavimo tradicijos.  

Įstaigos bendruomenė aktyviai dalyvauja renginiuose už 

įstaigos ribų, taip reprezentuodama įstaigą. 

Bendradarbiavimo su tėvais formų ir galimybių paieška, 

organizuojant kontaktinius  susitikimus, vadovo 

dalyvavimas ir abipusių lūkesčių aptarimas. 

Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, 

organizuojant kolegialų mokymąsi ir pasidalinimu gerąja 

patirtimi su Vilniaus lopšeliu-darželiu „Lazdynėlis“, 

,,Spygliukas”, ,,Žibutė”, Lazdynų biblioteka, Ąžuolyno 

progimnazija.  

Dalyvavimas ikimokyklinio ugdymo įstaigų 

organizuojamuose projektuose „Sugrįžo gandras į namus“, 

„Žaismingas STEAM margutis“ „Žvėrelių pėdutės“, 

„Atkeliavo rudenėlis su guminiais batais“, „Mes iš lapų“, 

„Rudens atvirukas“, „Arbatos puodelis – šilumos lašelis“ ir 

kt. 

Finansiniai 

ištekliai 

naudoti iš 

įvairių 

biudžeto 

šaltinių. 

 

Pedagoginiai ir 

žmogiškieji 

ištekliai. 

Finansiniai 

ištekliai naudoti 

iš įvairių 

biudžeto 

šaltinių. 

200,- eur 

Pedagoginiai ir 

žmogiškieji 

ištekliai. 

 

 

 

 

 

Išvada apie pasiektą 

tikslą 

Nuolat kuriama patraukli, savita, atvira visuomenei įstaigos kultūra. Bendruomenė aktyviai dalyvauja renginiuose už įstaigos 

ribų, taip reprezentuodama įstaigą. Bendradarbiaujama su socialiniais partneriais. Stiprinami bendruomenės tarpusavio ryšiai, 

kviečiant dalyvauti išvykose į teatrą, muziejų, edukacines keliones ir kt. 

 

 


