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PRISTATYMAS
Vilniaus lopSelis — darzelis ,,Pakalnuté* (toliau —mokykla) jsteigtas 1972 metais.

Savo veikla grindzia Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos norminiais aktais, Vilniaus miesto
savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés administracijos Kultiiros, §vietimo ir sporto departamento direktoriaus ir Svietimo skyriaus vedéjo
isakymais, jstaigos nuostatais ir kitais dokumentais.

Mokykloje vaikai ugdomi lietuviy kalba ir vienoje grupéje lenky kalba. 2025 m. sukomplektuota 11 grupiy. @ 1 grupé 1,5-3 mety vaikams;
e | grupé¢ 2-3 mety vaikams; ® 1 grupé 2-4 mety vaikams; ® 1 grupé¢ 3—4 mety vaikams; ® 2 grupés 4-5 mety vaikams; e 2 grupés 5—6 mety
vaikams; e 2 prieSmokyklinio amziaus (6—7 mety) vaikams ir ® 1 grupé 1,5-5 mety vaikams lenky kalba. Kiekviena grupé atvira naujovéms, savita,
turinti originaly stiliy. Darzelyje ugdosi 186 vaikai. Dauguma vaiky aktyvis, drgsiis, kirybingi. ,,Pakalnutéje dirba 22 ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo mokytojai, 2 meninio ugdymo mokytojai, fizinio lavinimo mokytojas, 3 mokinio padéjéjai. Visi mokytojai turi pedagoginj
i$silavinimg. Amziaus vidurkis - 45 metai. Mokytojy bendruomené turi patirtj dirbti komandoje, dalintis patirtimi su kitais mokytojais, sistemingai
rengiamos paskaitos, seminarai, atviros veiklos, veiklos projektai su socialiniais partneriais. Specialiyjy poreikiy turintys vaikai yra integruojami j
bendrojo ugdymo grupes, jiems teikiama Svietimo pagalba: logopedo, psichologo, specialiojo pedagogo ir socialinio pedagogo.

Kuriama moderni, saugi, sveika, mobili, aktyvi ugdymo(-si) ir darbo aplinka, atitinkanti ugdytiniy ir jstaigos bendruomenés poreikius,
kurios aktualumg lemia besikei¢iantis kontekstas, kuriame veikia $vietimo jstaiga. Bendruomené kiirybiskai reaguoja j Svietimo poky¢ius ir taiko
naujoves savo darbe. Pabréziama vaiko saviraiskos galimybiy svarba ugdymo procese, puoseléjama kulttira, akcentuojami vaiko emocinés bei
socialinés raidos poreikiai. | ugdymo turinj sékmingai integruojama: = socialiniy emociniy kompetencijy turtinimo programos ,,Think Equal®,
,Siautukai®, ,,Zipio draugai; = Vilniaus miesto ikimokykliniy jstaigy vaiky metodinio ratelio ,,Vaivoryksté® veikla; = Respublikiniai vaiky meno
ir saviraiskos projektai; = Aktyvaus judéjimo programa; = ,,Vaisiy ir darzoviy“ bei pieno produkty vartojimo skatinimas; = Priesmokyklinio ugdymo

bendroji programa.



Misy stiprybés:
e Unikalis jstaigos renginiai jtraukiant bendruomeng.
e Emocinio intelekto plétojimas jstaigoje.
e Pazinimo ir tyrinéjimo erdvés lauke ir viduje.
e Patirtinis ugdymas, STEAM, projektinés veiklos, Reggio Emilia elementy taikymas.

VIZIJA
Kirybiskas, atviras ir emociSkai saugus darzelis kiekvienam.

MISIJA

Inovatyvi ugdymo jstaiga, teikianti ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma, sudaranti sglygas atsiskleisti kiekvieno vaiko asmeniniam
augimui.
VERTYBES

Atvirumas iniciatyvai, dialogui, bendradarbiavimui.

Atsakomybé uz savo veiksmus, moralumas, ripinimasis bendruomene.

Pagalba ir parama kiekvienam bendruomenés nariui.

Pasitikéjimas vieni kitais.

Individualumas kiekvieno vaiko poreikiams ir ugdymo(si) tempui.
Bendrosios nuostatos

 Vilniaus lopSelio-darZelio ,,Pakalnute" veiklos programa 2026 metams kuriama, atsiZvelgus j strateginius jstaigos planus, patvirtintg Vilniaus
lopSelio-darzelio ,,Pakalnuté® ikimokyklinio ugdymo programg, PrieSmokyklinio ugdymo bendrgja programg, Svietimo pozilrj,
bendruomenés poreikius, nustato metinius jstaigos tikslus bei uzdavinius, apibrézia prioritetus ir priemones uzdaviniams jgyvendinti.

o Programa siekiama: teikti kokybiSkas Svietimo paslaugas, atitinkanc¢ias nuolat kintan¢ias visuomenés reikmes, tenkinti ugdymosi poreikius
ikimokyklinio ugdymo srityje, racionaliai, taupiai ir tikslingai naudoti Svietimui skirtus iSteklius.

2025 m. teigiami pokyciai



Uztikrinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo(si) kokybe ivairiy gebéjimuy ir poreikiy vaikams.

1. siekti aukstos darbuotojy kompetencijos ir kultiiros, gebancios kiirybiskai organizuoti ugdyma;

2. atnaujinti IU programa, atsizvelgiant  jstaigos savituma, ikimokyklinio ugdymo programos gaires ir bendruomenés lukescius;

3. vaiky patiréiy fiksavimas ir pedagoginiy sprendimy poveikis vaiky ugdymui(si).
Visi darbuotojai dalyvavo akredituotoje vaizdo mokymy platformoje www.pedagogas.lt. ilgalaikéje programoje ,,Besimokanciy darzeliy tinklas®.
4 mokytojos jsitrauké j ,,Naratyvinio Zaidimo ir mokymosi (NEPL) metodas darzelyje* mokymus ir praktinius uzsiémimus.
Pagal patvirtinta Mokytojy Atestacijos programa du mokytojai igijo vyresniojo mokytojo, vienas mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija.
Vienas mokytojas baigé VDU kvalifikacijos studijas, vienas pradéjo persikvalifikavimo studijas IU ir PU modulyje ikimokyklinio/priesmokyklinio
ugdymo. Darbuotojy motyvacijai naudojama skatinimo ir vertinimo sistema: seminarai, Vilnie¢io kortelés, premijos, padékos, galimybé dalyvauti
neformalaus bendravimo renginiuose - iSvykos, teatrai... Kuriamos kolegialaus bendravimo/bendradarbiavimo darbo grupés.
Patvirtinta [U programa Vilniaus m. savivaldybés administracijos ikimokyklinio ugdymo skyriaus vedéjo 2025 m. birzelio Isak. Nr.A15/25(2.1.4E-
IKU), Vilniaus lopselio-darzelio ,,Pakalnuté* direktoriaus Jsak. 2025m.birzelio 10 d. Nr.V-49. IU ir PU programy refleksijos fiksuojamos metines
veiklos ataskaitose, individualiy pokalbiy metu. Atnaujinta pasiekimy dokumentavimo sistema, kuri remiasi IU programa bei priemone ,,Pasiekimy
zingsneliai®, parengtas ir patvirtintas Pasiekimy ir pazangos stebésenos ir dokumentavimo tvarkos aprasas Isak. 2025-11-04 Nr.VV-99. Mokytojai
elektroninio dienyno ,,Misy darzelis“ pagalba planuoja ugdomaja veikla, fiksuoja vaiky pasiekimus ir padarytg pazanga. I mokyklos ikimokyklinio
ir priesmokyklinio ugdymo programas integruojama: Patirtinio ugdymo veiklos planas, Geros emocinés sveikatos programa, prevencinés
programos, Fizinio aktyvumo programa.
Ugdymo(si) kokybe jvairiy gebéjimy ir poreikiy vaikams padeda uztikrinti specialisty komanda, Vaiko gerovés komisija, kuri teikia socialing,
pedagoging ir emocing pagalbag Seimai. Bendradarbiaujama su PPT, organizuojami individualiis susitikimai, rengiami individualis pagalbos planai,

specialiy poreikiy turintiems vaikams.



Vaiky gera savijautg ir fizinj aktyvumg padeda uztikrinti nuolatinis ir tradicinis dalyvavimas projektuose, akcijose: ,,Sveikatiados* projektal,
RIUKKPOS renginiai.
Kurti emocisSkai saugius, empatiSkus ir pozityvius santykius.

1. skatinti vaikus saugiai iSreiksti ir valdyti emocijas bei jausmus per meng, judesj, zaidima;

2. ugdymo(si) aplinkos pritaikymas jtraukiajam ugdymui(si).
Papildyta ir patvirtinta ,,Geros emocings sveikatos programa, j kurig jsitraukia visi mokytojai su savo vaikais. Sékmingai integruojamos socialiniy
emociniy kompetencijy turtinimo programos ,, Think Equal®, ,,Siautukai®, ,,Zipio draugai‘.
Dalyvauta Edu Vilniaus miesto ikimokyklinio ugdymo jstaigy personalo ir mokiniy tévy patirciy ir savijautos stebésenos sistemos tyrime. Pagal
stebésenos duomenis iSsikelti tikslai bei rezultaty pagalba numatyti veiklos poky¢iai, tobulinant saugig jstaigos aplinka.
Igyvendinant Gerosios mokyklos koncepcija, ikurtos ir nuolat papildomos mobilios Darzelio ugdymo aplinkos. Istaigos koridoriai tampa
edukacinémis erdveémis, kuriose vyksta vaiky ugdymas, bendravimas su Seima.
Jrengtas Sensorinis kambarys, atnaujintas psichologo kabinetas. Seimoms sifilomi susitikimai su psichologe aktualiomis temomis pagal vaiky amziy
ir poreikj. Ugdymo(si) aplinka turtinama inovatyviomis edukacinémis priemonémis: ekranai su programine jranga vaiky ugdymui, tyrin¢jimo ir
patyriminei veiklai.

Stiprinti ir puoseléti bendruomeniskuma.

1. formuoti aktyvios, kiirybisSkos, pozityvios, bendradarbiaujancios jstaigos bendruomenés kultiirg;
2. tobulinti komandinj darba, plétojant lyderyste;
3. gerinti mokyklos veiklos vieSinima, pasitelkiant jvairias sklaidos priemones.

Istaigos bendruomenei organizuojami pozityviy santykiy kiirimo mokymai: ilgalaiké programa, traukianti visa bendruomeng - mokytojus,
specialistus, padéjéjus, tévus (globéjus) ,,Besimokanciy darzeliy tinklas 2025 bei mokymai bendruomenei ,,Pozityviy santykiy kiirimas, gerinant
saviverte ir saves pazinimo jgudzius®. Organizuojami kolektyvo stiprinimo renginiai (Vilniaus Tango teatras, koncertai, edukacinés i§vykos).

Mokytojai jsitraukia j komandinj darbg formaliose ir neformaliose darbo grupése.
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Stiprinti ir puoseléti bendruomeniskuma, siekiant bendry tiksly padeda dalinimosi patirtimi priemoniy planas, patirties sklaida su kitomis ugdymo
jstaigomis.

Elektroninés svetainés https://www.vilniauspakalnute.lt/ ir FB puslapis https://www.facebook.com/profile.php?id=100054666990987 gerina

informacijos sklaida.
Bendradarbiavimo su tévais formy ir galimybiy paieska, organizuojant nuotolinius ir kontaktinius susitikimus, vadovo dalyvavimas ir abipusiy

lukesciy aptarimas, svarbus veiksnys skatinantis bendruomeniSskumag. Skatinama ir palaikoma tévy savanorysté kuriant ir tvarkant aplinkas,

rengiant edukacines veiklas ir kt.
IU programa ir kasdieniné praktika remiasi Seimos ir mokyklos partnerystés principu, kuris apibrézia tévy ir darbuotojy pasitikejimg vienas kitu ir
bendra veikima dél vaiko interesy. Bendradarbiavimas remiasi abipuse pagarba, pasitikéjimu, lygiaverte partneryste, nuolatiniu dialogu, mokyklos
patirtimi.
I11. 2025 mety sunkumai
e Lyderystes sklaida buidinga nedaugeliui mokytojy. Kai kurie pedagogai stokoja komandinio darbo jgtidziy.
e Mokyklos bendruomenés nariai nepakankamai jsitraukia j darzelio veiklos planavimo, jgyvendinimo ir jsivertinimo veiklas.
o Nepakankamai diferencijuojama ir individualizuojama ugdytiniy veikla, ugdymo planavime per mazai atsizvelgiama j vaiky id¢jas ir
individualuma.
e Mokytojai per mazai naudojasi galimybémis dalytis gergja patirtimi savo iniciatyva.
e Tobulintina tévy informavimo apie vaiky pasiekimus ir pazangg sistema.
Galimybés
e [traukaus ugdymo uztikrinimui efektyviau naudojamos edukacinés vidaus, lauko erdvés, jrengtas sensorinis kambarys ir kitos mobilios
Mokyklos erdvés.

e Jstaigos veiklos savianalizé ir iSorinis jsivertinimas padés identifikuoti tobulintinas sritis.


https://www.vilniauspakalnute.lt/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100054666990987

e Atnaujinta Ikimokyklinio ugdymo programa, sudarys galimybg¢ mokytojams, kiirybiskai, inovatyviai organizuoti ugdymo procesa, jtraukiant
tévus.
e Plésti IKT panaudojimg ugdymo procese.
e Gerosios patirties sklaida ne tik miesto, Salies, bet ir jstaigos mastu plétojant pagalbg vienas kitam.
e Komandinio darbo stiprinimas. Kuriant komandas, jtraukti visus pedagoginius darbuotojus, taip ugdant lyderius ir siekiant pozityvaus vienas
kito vertinimo.
e Kompleksiskai, bendradarbiaujant: vaikas-pedagogas-tévai- specialistai spresti ugdymosi ir elgesio problemas.
e Aktyvus tévy, bendruomenés nariy jsitraukimas padés gerinti Mokyklos mikroklimata, kurti atvira, inovatyvia, kiirybiskg bendruomeng.
e Teikti steigéjui paraisSkas jstaigos pastato renovacijai, darzelio aplinkos atnaujinimui.
IV. Istaigos veiklos tikslai:
1. Atliepiant $iuolaikinio ugdymo tikslus gerinti ugdymo proceso kokybe, atsizvelgiant j individualias vaiko galias, patirt] ir asmening sékmg.
2. Kurti emociskai saugius, empatiskus ir pozityvius santykius.
3. Auginti bendruomenés sutelktuma bendrai veiklai.
UZdaviniai:
- Atrasti atnaujintos ikimokyklinio ugdymo programos akcenty pédsakus;
- Kurti kalbing aplinka, skatinancig ankstyvaj; skaityma;
- Vaiky pasiekimy ir pazangos fiksavimas ir dokumentavimas;
- Pastebéti, atpazinti ir tobulinti kitokiy vaiky gebéjimus, skatinant tyrinéti, ieskoti ir atrasti;
- Pasiruosti ankstyvajam ugdymui nuo 1 mety;
- Vienyti bendruomeng per bendra kiiryba, palaikyma ir pozityvy poZiiirj;
- Tobulinti komandinj darbg, plétojant lyderyste.



2026 M. VEIKLOS PLANAS

s¢kme ir dziaugsma mokantis*

mokytojai

UZdaviniai Igyvendinimo priemonés Terminai Kastai  Atsakingi vykdytojai Tikslo jgyvendinimo vertinimo kriterijai
1. Siekti aukstos Mokytojai ir §vietimo pagalbos Sausis- = Zmogiskieji Direktoré, direktorés 100 % mokytojy ir §vietimo pagalbos
darbuotojy specialistai nuolat atnaujina Zinias ir gruodis iStekliai,  pavaduotoja ugdymui specialisty dalyvaus mokymuose.
kompetencijos ir dalinasi geraja darbo patirtimi su mokymo Kvalifikacijos pazyméjimai.
kulturos, gebancios | kolegomis, dalyvauja leSos
kurybiskai organizuoti | yokymuose/seminaruose/konferencijose.
ugdyma .
Patyriminio ugdymo, STEAM ir Sausis- = Zmogiskieji Direktoré¢, direktorés 70 % mokytojy, Svietimo pagalbos
projektinio metodo taikymas ugdymo gruodis iStekliai,  pavaduotoja ugdymui, specialisty dalyvaus numatyme ugdymo
procese mokymo  mokytojos procese. Grupiy ilgalaikiai ir
1esos trumpalaikiai planai el. dienyne.
2.Nuolat reflektuojant |Suburti darbo grupe, kuri atrasty ir Sausis- | Zmogiskieji | Direktoré, direktorés |Parengtas darbo grupés veiklos planas.
vykdyti atnaujing IU | fiksuoty atnaujintos ikimokyklinio lapkritis iStekliai | pavaduotoja ugdymui, | Atrasti akcentai pristatyti ir aptarti
programag ugdymo programos akcentus mokytojai metodiniame pasitarime, uZtikrinant
visuminj ugdyma(si) — ikimokyklinio
ugdymo(si) pagrinda.
Diskusija ,,Ugdymo(si) kontekstai Sausis- = Zmogiskieji Direktoré, direktorés  Ugdymosi konteksty ,,paroda®, lémusiy
padedantys vaikui atsiskleisti, patirti spalis iStekliai  pavaduotoja ugdymui, vaiky ugdymo(si) sékme. (grupés

patalpose, lauke, uzdaroje pedagogy
patirties dalinimosi grupéje ir kt.)
Gyvas patirties pristatymas pedagogy
posédziuose, metodinio ratelio

,» Vaivoryksteé® renginiuose.




Uztikrinti vaiky fizinj aktyvuma ir gera Sausis- = Zmogiskieji Direktoré, direktorés  Parengta fizinio aktyvumo programa,
savijautg gruodis iStekliai,  pavaduotoja ugdymui, jsitraukia visos grupés.
mO_kvymO mokytojos, Patirties sklaida su socialiniais partneriais.
lesos  specialistai
Geros patirties sklaida jgyvendinant Balandis- Zmogiskieji Direktore, direktorés Mokytojy patiréiy pristatymas.
atnaujing IU programg lapkritis iStekliai  pavaduotoja ugdymui, Metodinio pasitarimo protokolas.
mokytojai
3.Kurti kalbing aplinka, Suburti ankstyvojo skaitymo darbo Sausis- = Zmogiskieji Direktoré, direktorés  Parengta ankstyvojo skaitymo programa,
skatinancig ankstyvajj  grupe, kuri parinkty sudominancias geguzeé iStekliai  pavaduotoja ugdymui, jsitraukia visos grupés.
skaityma skaitymo strategijas darbo grupé
Grupése jrengti skaitymo erdves su Sausis- Mokymo Direktoré, direktorés | Irengtos grupése skaitymo erdves,
patogiomis sédimomis vietomis, knygy gruodis  1éSos, pavaduotoja ugdymui, papildytos skaitymo priemonémis.
lentynomis ir patraukliomis knygomis zmogiskieji  mokytojai
iStekliai
Organizuoti vaiky skaitymo jgudziy Kovas-  Ugdymo Direktorés Parengta ankstyvojo skaitymo programa,
ugdymo veiklas netradicinése aplinkose.  lapkritis  1¢Sos ir pavaduotoja ugdymui, jsitraukia visos grupés.
zmogiskieji  darbo grupé,
Organizuoti testinj ,,Paskaityk man” Balandis- Zmogiskieji Direktoré, direktorés  Bendros skaitymo veiklos planuojamos
projekta, jtraukiant mokytojus, $vietimo  spalis iStekliai pavaduotoja ugdymui, ' grupiy trumpalaikiuose planuose ir
pagalbos specialistus, ugdytiniy tévus, darbo grupe, vieSinamos elektroningje svetaingje bei FB
senelius. mokytojai puslapyje.
Teikti paraiska steigéjui, siekiant Kovas- Zmogiskieji Direktoré, direktorés  Paraiska skaitymo erdviy atnaujinimui
tobulinti skaitymo erdves balandis  istekliai pavaduotoja ugdymui,

darbo grupé,




4.Vaiky pasiekimy ir
pazangos fiksavimas ir
dokumentavimas

pazangos aplankuose”

Parengta vaiky pasiekimy ir paZzangos Sausis-  Zmogiskieji Direktoré, direktorés  Atnaujintas Vaiko pasiekimy ir pazangos
fiksavimo sistema atsizvelgiant j gruodis  istekliai pavaduotoja ugdymui, fiksavimo aprasas
amziaus tarpsnio ypatumus. mokytojai
Individualiy pagalbos plany rengimas Sausis- Zmogiskieji Direktorés Parengti IPP vaikams, turintiems
ugdymosi poreikiy turintiems vaikams.  gruodis iStekliai  pavaduotoja ugdymui, specialiyjy ugdymosi poreikiy,
mokytojai, Svietimo  bendradarbiaujant su Seima ir specialistais.
pagalbos specialistai  VGK posédziy protokolai
Dokumentuoti vaiky pasiekimus Sausis- Zmogiskieji Mokytojos Vaiky individualios ugdymosi pazangos
bei pazangg ,,Vaiky pasiekimy ir gruodis iStekliai fiksavimas ir analizavimas atnaujintame

vaiko aplankale.

Sékmes istorijy pristatymas pedagogu
posédziuose. Mokytojy kolegialus
mokymasis, stebéti, fiksuoti ir reflektuoti
vaiko daromg paZzanga.

UZdaviniai Igyvendinimo priemonés Terminai Kastai Atsakingi vykdytojai Tikslo jgyvendinimo vertinimo Kriterijai
1.Skatinti vaikus Integruoti ,,Geros emocinés sveikatos* Sausis-  Zmogiskieji Direktorés Viesinamas ir akcentuojamas jstaigos
saugiai iSreiksti ir programa bei vykdyti prevencines gruodis  iStekliai pavaduotoja ugdymui, savitumas - tai emocinis ir socialinis
valdyti emocijas bei |programas: 3-5 mety vaikams §V1et}m0 ' pagalbos ygdymas, j kurj jsitraukia 2
jausmus per mena, - ,,Siautukai", 5-7 mety ,,Zipio draugai” specialistai priesmokyklinés ir 4 ikimokyklinés vaiky
judesj, Zaidima.. ir ,,Think egual* 4-7 mety vaikams grupes.

Diegti UDM prieiga sudarant salygas visy Sausis- Ugdymo Direktorés Kiekvieno vaiko pazangos fiksavimas ir
vaiky jtraukian¢iam bei sékmingam gruodis  1éSos ir pavaduotoja ugdymui, biitiny pagalbos biidy numatymas
ugdymui(si). Atnaujinti ugdymo(si) zmogiskieji  gvietimo pagalbos el.dienyne.




2.Pasiruosti
ankstyvajam ugdymui
nuo 1 mety

aplinka, stimuliuojancig emocing
sveikatg.

Bendradarbiaujant su VGK, uztikrinti
veiksmingg, savalaike pagalbg, sunkumy
patiriantiems vaikams.

Sistemingas griztamasis rysys

i$ tévy (individualiis pokalbiai,
apklausos) apie ugdymo procesg ir vaiko
ugdymosi pasiekimus

Sukurti ugdymo(si) aplinka, pritaikyta
vaikams nuo 1 m., kuri stimuliuoty
emocine sveikatg, bendradarbiavima.

Parengti adaptacijos plang, padedant;j
Seimoms palengvinti adaptacijos
laikotarpi.

Organizuoti mokytojoms ir padéjéjoms
ankstyvojo ugdymo nuo 1 m. mokymus

Sausis-
gruodis

Sausis-
gruodis

Rugpjutis-
rugsejis

Vasaris-
kovas

Rugpjiitis-
gruodis

1Stekliai

Mokymo
1és0s,
zmogiskieji
iStekliai

Zmogigkieji
iStekliai

Ugdymo
1és0s,
zmogiskieji
iStekliai
Zmogiskieji
iStekliai

Ugdymo
1é30s,
zmogiskieji
iStekliai

specialistai,
mokytojai

Direktorés
pavaduotoja ugdymui,
Svietimo pagalbos
specialistai

Mokytojos, Svietimo
pagalbos specialistai

Direktorés
pavaduotoja ugdymui,
Svietimo pagalbos
specialistai
Direktorés
pavaduotoja ugdymui,
Svietimo pagalbos
specialistai
Direktoré, direktorés
pavaduotoja ugdymui

Bendradarbiaujant su Svietimo pagalbos
specialistais atnaujinta ugdymosi aplinka,
jsigytos priemonés stimuliuojancios
emocing sveikatg.

VGK veiklos planas, padeda koordinuotai
teikti pagalbg ugdymosi poreikiy
turintiems vaikams, jy tévams,
mokytojams.

Kiekvieno vaiko pasiekimy fiksavimas
vieng kartg i savaite el.dienyne.
Individualiy pokalbiy su tévais
(globg¢jais)organizavimas (budy paieska ir
Ju vieSinimas), dalyvauja 60% tévy.

Atnaujinta grupe, isigytos biitinos
priemonés

Adaptacijos planas pristatytas tévams
(glob¢jams) susitikimy metu bei
vieSinamas elektroningje svetaingje

Patirties sklaida su socialiniais partneriais,
geryjy patirciy paieska ir jdiegimas.
Atrinkta mokytojy ir padéjéjy komanda,
kuri gilinasi | amZiaus tarpsniy ypatumus,
dalyvauja mokymuose.

Kvalifikacijos paZyméjimai.
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3 TIKSLAS. Stiprinti ir puoseléti bendruomeniskuma.

UZdaviniai Igyvendinimo priemonés Terminai Kastai Atsakingi vykdytojai Tikslo jgyvendinimo vertinimo Kkriterijai
1.Formuoti aktyvios, Skatinti tévy savanoryste, sudarant Sausis- Zmogiskieji Mokytojai, direktorés Tévy (globéjy) savanorysté ir jsitraukimas
kuirybiskos, salygas dalyvauti ugdymo jstaigos gruodis iStekliai  pavaduotoja ugdymui j jstaigos veiklas, kiirybinius-edukacinius
pozityvios, veikloje, kiirybiniuose projektuose. renginius, akcijas 4-5 kartus per metus.
penfiradarblauj aNCloS - Kurti naujas ir testi turimas jstaigos Sausis- Ugdymo  Direktorés Renginiy ir pramogy planas.

s ' tradicijas, organizuojant unikalius gruodis 1éSos, pavaduotoja ugdymui, Renginiy vieSinimas internetinéje erdvéje.
benc}ruomenes renginius jtraukiant bendruomeng. Zmogiskieji mokytojai, meninio
kulttra. iStekliai  ugdymo mokytojos
Stiprinti rySius su socialiniais partneriais. = Sausis- Mokymo Pavaduotoja ugdymui, Organizuoti 1-2 bendrus
gruodis  1éSos, mokytojai, meninio renginius/projektus/akcijas. Jsitraukti j
?mog}éklejl ugdymo mokytojos  jkimokykliniy jstaigy metodinio ratelio
istekliai ,,Vaivoryksté* metoding veiklg.
2.Tobulinti Mokytojai jsitraukia j komandinj darbg ~ Sausis- Mokymo Direktoré, 90% mokytojy ir §vietimo pagalbos
komandinj darba, formaliose ir neformaliose darbo grupése. gruodis  1éSos direktorés specialisty jsitrauks | komandinj darba
plétojant lyderyste. pavaduotoja ugdymui, formaliose ir neformaliose darbo grupése.
mokytojai,  Svietimo
pagalbos specialistai
Patirties sklaida su kitomis ugdymo Sausis- Zmogiskieji | Direktoré, direktorés |Patirties sklaida 1-2 renginiuose Vilniaus
Jstaigomis gruodis iStekliai | pavaduotoja ugdymui,  miesto mokytojams.
mokytojai, pagalbos
specialistai
3. Gerinti mokyklos | Visa svarbi informacija talpinama ir Sausis- Zmogiskieji | Direktoré, direktorés | Naujy tévy prijungimas prie elektroninio
veiklos vieSinima, vieSinama elektroniniame dienyne gruodis iStekliai | pavaduotoja ugdymui, | dienyno.
pasitelkiant jvairias | https://musudarzelis.com/ . mokytojai, pagalbos
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https://musudarzelis.com/

sklaidos priemones specialistai
Atviry dury dieny organizavimas Vasaris, Zmogiskieji | Direktore, direktorés | Atviry dury dieny viesinimas internetingje
jstaigoje, pasitelkiant sudarytg komanda, |birzelis iStekliai | pavaduotoja ugdymui, | svetain¢je, FB puslapyje, steigéjo
siekiant pritraukti kuo daugiau naujy mokytojai, pagalbos informaciniuose kanaluose, mikro rajono
vaiky. specialistai grupése.

Refleksija ir duomeny rinkimas kiek
atviry dury dienos padéjo pritraukti vaiky.

Bendradarbiavimo partneriai
Vilniaus miesto savivaldybés administracijos ikimokyklinio ugdymo skyrius
o Vilniaus miesto pedagoginé - psichologiné tarnyba
o Vilniaus miesto visuomenés sveikatos biuras
o VieSoji jstaiga ,,Vaiko labui"
o Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Lazdyny senitinija
« Vilniaus pradiné mokykla ,,Zérutis" bei pagrindiné mokykla ,,AZuolynas"
« Vilniaus teatras ,,LELE"
o Vilniaus lopseliai-darzeliai ,,Lazdynélis®, ,,Spygliukas®, ,Zibuté*
Programos rengimui naudoti informacijos Saltiniai:
Vilniaus lopselio-darzelio ,,Pakalnuté” strateginis veiklos planas 2025-2029 m.
Metiné veiklos programa 2025 m.
Vilniaus lopselio-darzelio ,,Pakalnuté” ikimokyklinio ugdymo programa 2025 m.
Kompetencijy raidos aprasas ir PUBP 2023 m.
Metodiné priemoné ,,Pasiekimy Zingsneliai“ NSA 2024
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